
 
 
 
Der Landkreis Cloppenburg sucht für das Planungsamt zum 01.01.2024 einen 
 

Sachbearbeiter Bauleitplanung (m/w/d)  
 
in Vollzeit (39 Std./Woche) oder Teilzeit (mindestens 19,5 Std./Woche) 
 
 
Ihre Aufgaben: 
Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten: 
 Beratung der Gemeinden in der Bauleitplanung 
 Städtebauliche Mitwirkung bei Fachplanungen (z.B. Stadtsanierung oder Dorferneue-

rung) 
 Planungsrechtliche Stellungnahmen im Rahmen der Beteiligungsverfahren als Träger 

öffentlicher Belange und Koordinierung der Stellungnahmen der anderen Ämter 
 Prüfung der Genehmigungsanträge von F-Plänen 
 Mitwirkung in den Bereichen Raumordnung und Kreisentwicklung 

 
Unser Angebot: 
 verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem unbefristeten Ar-

beitsverhältnis  
 durchschnittliche regelmäßige wöchentlichen Arbeitszeit von bis zu 39 Stunden 
 Beschäftigung nach den Bestimmungen des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst 

(TVöD) 
 Eingruppierung in die Entgeltgruppe 11 TVöD 
 in Abhängigkeit der vorliegenden Berufserfahrung können eine übertarifliche Stufen-

zuordnung oder eine befristete monatliche Fachkräftezulage in Betracht kommen  
 Erwerb einer Zusatzversorgung für den öffentlichen Dienst (VBL) 
 gleitende Arbeitszeit 
 Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 
 Betreuungsmöglichkeiten des eigenen Kindes bis zu drei Jahren in der Betriebskinder-

tagesstätte 
 hauseigene Kantine mit einer Auswahl schmackhafter Speisen von montags bis don-

nerstags 
 vergünstigte Mitgliedschaft bei Hansefit 
 für Beschäftigte des TVöD besteht die Möglichkeit des Fahrradleasings 

 
Ihr Profil: 
 abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) der Fachrichtung 

Stadt- und/oder Regionalplanung, Raumplanung, Architektur, Bauingenieurwesen 
oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

 fundierte Kenntnisse im Bauplanungsrecht 
 wünschenswert ist eine einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Stadt- und 

Regionalplanung  
 ausgeprägtes Interesse an regional- und stadtentwicklungspolitischen 

Entwicklungsprozessen  
 Hohe Einsatzbereitschaft und selbstständiges Arbeiten 
 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Sicherer Umgang mit MS-Office Anwendungen  
 Wünschenswert sind Kenntnisse geographischer Informationssysteme (Esri ArcGis) 



 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau B2) 
 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis der Klasse B 

 
 
 
Durch den Beitritt zur Charta der Vielfalt möchte der Landkreis Cloppenburg die Anerken-
nung, Wertschätzung und Einbeziehung von Vielfalt in der Verwaltung voranbringen und ein 
Arbeitsumfeld schaffen, dass frei von Vorurteilen ist. Alle Mitarbeitenden werden unabhän-
gig von geschlechtlicher Identität, Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltan-
schauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung oder Identität wertgeschätzt. 
 
 
Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens zum 10.09.2023. Ihre 
Bewerbungsunterlagen einschließlich der erforderlichen Qualifikationsnachweise (u.a. 
Ausbildungs- und Prüfungszeugnisse) reichen Sie bitte über unser Online-Bewerbungspor-
tal unter https://karriere.lkclp.de ein. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sehen wir mit besonderem Interesse ent-
gegen. 
 
Für Fragen und Auskünfte zur Stelle sprechen Sie gern den Leiter des Planungsamtes, 
Herrn Ribinski, an. Sie erreichen ihn telefonisch unter 04471/15-594. Wenn Sie Fragen zum 
Auswahlverfahren haben, sprechen Sie gern Frau Bruns an. Sie erreichen sie telefonisch 
unter 04471/15-542. 
 
Hinweise zum Datenschutz: 
Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen Ih-
rer Bewerbung erfolgt gemäß den einschlägigen Datenschutzvorschriften. Nähere Informa-
tionen zum Datenschutz erhalten Sie auf unserer Internetseite www.lkclp.de. 

https://karriere.lkclp.de/

